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AVVISO PUBBLICO

Istituto Tecnico Industriale Statale “Q.

Sella” ITIS

Q.SELLA

BIELLA

per il conferimento di incarico professionale per la realizzazione del progetto “Peer Education” — A.S.

2026/2027

All'Albo di Istituto

Al sito web di Istituto
Amministrazione Trasparente
Agli atti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare, I'art. 7, comma 6, in materia di
conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo per specifiche
esigenze cui ’Amministrazione non possa far fronte con il personale in servizio;

VISTO lart. 7, comma 6-bis, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi del quale le
amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri
ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione;

VISTO il D.l. 28 agosto 2018, n. 129, con particolare riferimento agli artt. 43 e 45, in materia di
attivita negoziale delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi ad esperti interni ed esterni;

VISTI il Regolamento (UE) 2016/679 e il D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs.

CONSIDERATO

CONSIDERATO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

101/2018;

che l'lstituto intende realizzare un percorso strutturato di Peer Education finalizzato alla
promozione del benessere, alla prevenzione del disagio e dei comportamenti a rischio
e al rafforzamento delle competenze relazionali e di cittadinanza degli studenti;

che il progetto richiede specifiche competenze nella progettazione educativa, nella
formazione di adolescenti, nella conduzione di gruppi e nella supervisione di interventi
tra pari;

che, in relazione alle specifiche competenze richieste e alle caratteristiche del progetto,
non risulta possibile far fronte alle relative esigenze mediante I'utilizzo di personale
interno in possesso delle necessarie professionalita e disponibilita, rendendosi pertanto
necessario ricorrere a una professionalita esterna;

che lincarico ha natura temporanea e altamente qualificata, & riferito a un oggetto
specifico e determinato e prevede durata, luogo, oggetto e compenso predeterminati;

che il progetto potra essere sostenuto con risorse proprie dell’lstituto e con eventuali
contributi o cofinanziamenti esterni formalmente concessi;
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RENDE NOTO

E indetta una procedura comparativa pubblica finalizzata al conferimento di un incarico professionale
individuale per la realizzazione del progetto “Peer Education” dell'lTIS “Q. Sella” di Biella per 'A.S. 2026/2027,
ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 e secondo la procedura comparativa prevista dall’art. 7,
comma 6-bis, del medesimo decreto, secondo le condizioni, i requisiti e le modalita indicati nel presente Avviso

e nel relativo Disciplinare dell’'incarico.

Art. 1 - Oggetto e finalita
Il progetto di Peer Education & distinto dal servizio di psicologia scolastica ed ¢ finalizzato a valorizzare il ruolo
attivo degli studenti nella promozione del benessere, nella prevenzione del disagio e dei comportamenti a

rischio e nella diffusione di competenze relazionali, comunicative e di cittadinanza.

e progettazione condivisa con i referenti dell’Istituto;

¢ individuazione e formazione degli studenti peer educator secondo criteri concordati con la scuola;
e realizzazione di incontri formativi e laboratoriali con i peer educator;

e accompagnamento dei peer nella progettazione di attivita rivolte ai compagni;

e supervisione degli interventi realizzati dagli studenti;

e incontri di raccordo con docenti referenti e, ove previsto, con le famiglie;

e monitoraggio e valutazione finale del percorso.

Art. 2 - Durata, monte ore e compenso

L’incarico decorrera dalla stipula del contratto e terminera il 30 giugno 2027. Il monte ore complessivo massimo
e fissato in 100 ore. Il compenso orario € fissato in euro 45,00 omnicomprensivi (lordo Stato), per un valore
massimo stimato di euro 4.500,00. Le ore saranno riconosciute esclusivamente se preventivamente

autorizzate, effettivamente svolte e documentate.

Art. 3 - Cofinanziamento e rendicontazione

Il progetto potra essere sostenuto con risorse proprie dell’Istituto e con contributi o cofinanziamenti esterni. Le
attivita imputate a risorse esterne saranno rendicontate separatamente secondo le condizioni del soggetto
finanziatore. L’affidatario dovra predisporre registri, timesheet e relazioni sintetiche, evitando dati personali

non necessari.
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Art. 4 - Requisiti di ammissione
laurea magistrale/specialistica o laurea del previgente ordinamento in Psicologia, Scienze
dell’'educazione, Pedagogia o altra disciplina coerente con le attivita oggetto dell’'incarico;
documentata esperienza con adolescenti in ambito scolastico o socioeducativo;
assenza di cause ostative a contrarre con la Pubblica Amministrazione e di conflitti di interesse;

adeguata copertura assicurativa professionale, ove richiesta in relazione alla posizione dell’affidatario.

Art. 5 - Titoli valutabili e criteri

Titoli/esperienze valutabili Criterio Punteggio max

Laurea magistrale/specialistica o fino a 30 punti in relazione al voto | 30
vecchio ordinamento in di laurea
Psicologia, Scienze

dell’educazione, Pedagogia o

discipline coerenti con il progetto

Formazione specifica in Peer 2 punti per titolo/corso 10
Education, educazione tra pari, significativo
prevenzione del disagio,

bullismo/cyberbullismo, life skills o

promozione della salute

Esperienze documentate di 3 punti per incarico/progetto 30
progettazione o conduzione di
percorsi di Peer Education in

scuole secondarie

Esperienze in attivita 1 punto per incarico/progetto 15
educative/formative con
adolescenti in ambito scolastico o

socioeducativo

Attivita di formazione rivolta a 1 punto per corso/intervento 10
docenti o studenti su tematiche

coerenti

Pubblicazioni o materiali 1 punto per titolo 5

progettuali attinenti

Art. 6 - Preferenze a parita di punteggio
A parita di punteggio, sara preferito il candidato con maggiore esperienza documentata nella conduzione di
progetti di Peer Education in scuole secondarie; in ulteriore parita, la Commissione procedera a valutazione

comparativa motivata dei curricula.
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Art. 7 - Presentazione della candidatura
La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 28/09/2026, mediante consegna a mano,
raccomandata A/R o PEC allindirizzo BITF01000Q@pec.istruzione.it, corredata da curriculum vitae,

documento di identita, dichiarazioni sostitutive e documentazione/autocertificazione dei titoli.

Art. 8 - Commissione e affidamento

Le candidature saranno valutate da una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico. L’incarico potra
essere conferito anche in presenza di una sola candidatura valida e idonea. L’lstituto si riserva di non
procedere qualora nessuna candidatura sia ritenuta adeguata o vengano meno le condizioni organizzative o
finanziarie. Il candidato collocato al primo posto sara individuato quale destinatario dell'incarico, previa verifica
dei requisiti dichiarati e degli eventuali ulteriori adempimenti previsti.

Art. 9 - Natura del rapporto e obblighi
Il rapporto sara regolato da contratto scritto di prestazione d’opera professionale, senza vincolo di
subordinazione. L’incaricato dovra rispettare le disposizioni organizzative, di sicurezza, di riservatezza e di

protezione dei dati dell'lstituto.

Art. 10 - Pagamento e compenso

Il compenso spettante al professionista sara corrisposto dall'lstituto sulla base delle attivita effettivamente
svolte, autorizzate e documentate, secondo quanto previsto dal presente Avviso e dal relativo Disciplinare
dellincarico. |l pagamento sara effettuato previa presentazione della documentazione richiesta dall’lstituto e
previa verifica della regolare esecuzione delle attivita previste. Il compenso sara assoggettato al regime
fiscale, previdenziale e assicurativo previsto dalla normativa vigente in relazione alla posizione del
professionista. Il pagamento sara effettuato mediante bonifico sul conto corrente indicato dal professionista
nella documentazione relativa all’incarico. Trattandosi di incarico individuale conferito ai sensi dell’art. 7,
comma 6, del D.Lgs. 165/2001, non trovano applicazione gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui

alla Legge 13 agosto 2010, n. 136, secondo quanto previsto dalla disciplina vigente.

Art. 11 - Rinvio
Per quanto non espressamente previsto si applicano le disposizioni vigenti e il Capitolato speciale d’appalto

allegato, che costituisce parte integrante del presente Avviso.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Tiziano Bada
documento firmato in originale digitalmente
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